
 

 
 

 

  



KATA PENGANTAR 

DEKAN FAKULTAS KEPERAWATAN UNIVERSITAS PADJADJARAN 
 

Secara umum, penjaminan mutu dapat didefinisikan sebagai 

proses penetapan dan pemenuhan standar mutu pengelolaan secara 

konsisten, berkelanjutan, dan sistematis sehingga pihak lain yang 

berkepentingan memperoleh kepuasan dan percaya dengan 

kualitas yang ditawarkan. 

Konsep Penjaminan Mutu suatu lembaga pendidikan 

dinyatakan bermutu atau berkualitas, apabila: 

a. Lembaga pendidikan mampu menetapkan dan mewujudkan visinya melalui 

pelaksanaan misinya (aspek deduktif) 

b. Lembaga pendidikan mampu memenuhi kebutuhan stakeholder (aspek induktif), 

berupa: 

1) kebutuhan kemasyarakatan (societal needs); 

2) kebutuhan dunia kerja (industrial needs); 

3) kebutuhan profesional (professional needs). 

Untuk mencapai kualitas yang diharapkan, lembaga pendidikan harus mampu 

merencanakan, melaksanakan, mengendalikan, dan mengembangkan/meningkatkan 

Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) agar mampu bersaing di era global dan 

mendapatkan superior performance. 

Sesuai dengan Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia 

Nomor 50 Tahun 2014 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidika n Tinggi Pasal 11 

ayat (3) butir b, bahwa perguruan tinggi mempunyai tugas dan wewenang menyusun 

dokumen SPMI yang terdiri atas: 

1. dokumen kebijakan SPMI; 

2. dokumen standar SPMI 

3. dokumen manual standar SPMI; 

4. dokumen formulir SPM

http://www.unpadchoir.com/
http://www.unpadchoir.com/
http://www.unpadchoir.com/
http://www.unpadchoir.com/


Dari keempat dokumen tersebut, manual standar SPMI (Penelitian) telah 

terselesaikan, Manual Standar Penelitian ini diharapkan semua pengelola di Fakultas 

Keperawatan Universitas Padjadjaran dapat melaksanakan tugas dan fungsinya sesuai 

dengan isi standar ini. Kami ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah 

merumuskan dan menyusun dokumen ini. 

 
Jatinangor, Mei 2020 

Dekan, 
 

 

 

 

 

 

Kusman Ibrahim, SKp.,MNS.,Ph.D 

NIP 197109171999031002 
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KATA PENGANTAR 
 

     Sejalan dengan semangat baru Sistem Penjaminan Mutu 

Pendidikan Tinggi Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi Direktorat Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan 

Direktorat Penjaminan Mutu 2016, maka Fakultas Keperawatan 

Universitas Padjadjaran melakukan berbagai penyelarasan sistem 

penjaminan mutu internal di lingkungan Fakultas Keperawatan 

Universitas Padjadjaran. Penyelarasan disesuaikan dengan perkembangan pendidikan 

tinggi serta beberapa peraturan perundang undangan di bidang pendidikan tinggi juga 

dengan diterimanya Amanah yang dilimpahkan kepada Universitas Padjadjaran sebagai 

PTN Badan Hukum. Konsekuensinya tentu saja tidak sekedar harus memenuhi standar 

mutu yang telah ditetapkan oleh Kemenristek Dikti akan tetapi harus dapat melampaui 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi baik dalam bidang akademik maupun non akademik 

serta memberikan kemaslahatan bagi institusi, masyarakat, bangsa dan negara.  

Peningkatan mutu berkelanjutan (Continuous Quality Improvement) yang 

diimplementasikan Fakultas Keperawatan Universitas Padjadjaran adalah untuk 

menjamin pemenuhan standar pendidikan tinggi secara sistemik, sistematis dan 

berkelanjutan serta komprehensif yang pelaksanaannya dilakukan secara bertahap 

sehingga upaya menjamin mutu akan menjadi budaya dalam berbagai kegiatan akademik 

maupun non-akademik.  

Buku Manual Standar Penelitian Fakultas Keperawatan Universitas Padjadjaran edisi 

2015-2026 ini menjadi panduan bagi Unit Penjaminan Mutu (UPM) dalam melaksanakan 

tugasnya yang didasari oleh buku Kebijakan Mutu SPMI Universitas Padjadjaran.  

 

Jatinangor, Mei 2020  

Kepala Unit Penjaminan Mutu 

Mamat Lukman, SKM., SKp., MSi 
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VISI DAN MISI FAKULTAS KEPERAWATAN UNPAD 

 

VISI 

“Menjadi Fakultas berbasis riset dan berdaya saing internasional dengan keunggulan pada 

peningkatan kualitas hidup manusia pada tahun 2024” 

 

 

MISI 

Dalam upaya mencapai Visi Fakultas Keperawatan Unpad, ditetapkan misi sebagai berikut: 

1. Menyelenggarakan tata kelola kelembagaan berbudaya RESPECT yang 

profesional, efisien, akuntabel, dan berkeadilan; 

2. Menyelenggarakan program pendidikan tinggi keperawatan yang bermutu, 

berbasis karakter unggul dan tangguh, terintegrasi dengan riset dan pengabdian 

kepada masyarakat dengan keunggulan keperawatan paliatif secara holistik dan 

terintegrasi untuk peningkatan kualitas hidup manusia; 

3. Menyelenggarakan riset yang berorientasi pada luaran dan dampak dengan 

keunggulan keperawatan paliatif secara holistik dan terintegrasi untuk 

peningkatan kualitas hidup manusia; 

4. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat sebagai aplikasi dari ilmu 

pengetahuan dan teknologi hasil riset untuk peningkatan derajat kesehatan 

masyarakat khususnya melalui pelayanan keperawatan paliatif secara holistik 

dan terintegrasi untuk peningkatan kualitas hidup manusia; 

5. Mengembangkan jejaring kerjasama baik dalam dan luar negeri untuk penguatan 

penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi.



 

ALUR STANDAR BERDASARKAN KONSEP SISTEM 
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A. STANDAR PENELITI 

 

1. RASIONAL 

Mutu penelitian ditentukan oleh kemampuan peneliti, Peneliti harus memiliki 

kemampuan tingkat penguasaan metodologi penelitian yang sesuai dengan bidang 

keilmuan, objek penelitian, serta tingkat kerumitan dan tingkat kedalaman penelitian. 

Karena itu untuk memperoleh mutu penelitian diperlukan Standar Peneliti. 

 
2. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB 

a. Wakil Dekan Bidang Sumber Daya dan Organisasi 

b. Direktur Riset dan Pengabdian Kepada Masyarakat; 

c. Manajer Riset, Inovasi dan Kemitraan 

d. Pusat Studi Keperawatan Berkelanjutan 

 
 

3. DEFINISI ISTILAH 

Standar peneliti merupakan kriteria minimal kemampuan peneliti untuk melaksanakan 

penelitian. 

 

 
4. PERNYATAAN ISI STANDAR 

a. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan kriteria standar minimal 

kemampuan peneliti untuk melaksanakan penelitian. 

b. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi mewajibkan peneliti yang sudah terstandar 

memiliki kemampuan tingkat penguasaan metodologi penelitian sesuai dengan 

keilmuan, objek penelitian serta tingkat kerumitan dan tingkat kedalaman penelitian 

c. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan kemampuan peneliti yang 

dimaksud pada point 1 dan 2 mempunyai kualifikasi akademik dan hasil penelitian. 

d. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan bahwa kewenangan 

melaksanakan penelitian sesuai point 2 

e. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi wajib membuat pedoman mengenai 

kewenangan melaksanakan penelitian. 

 

5. STRATEGI



 

a. Menetapkan batasan kemampuan peneliti yaitu penguasaan metodologi penelitian 

yang sesuai dengan bidang keilmuan, objek penelitian,serta tingkat kerumitan dan 

tingkat kedalaman penelitian; 

b. Kemampuan peneliti ditentukan berdasarkan kualifikasi akademik dan hasil 

penelitian; 

c. Membuat pedoman mengenai kewenangan melakukan penelitian yang ditetapkan 

oleh Direktur Riset, Pengabdian  Pada Masyarakat, dan Inovasi. 

 

6. INDIKATOR 

a. Kesesuaian bidang keilmuan peneliti dengan tema penelitian 

b. Minimal 1 penghargaan berskala nasional per-departemen per 2 tahun 

c. Minimal 1 penghargaan berskala internasional per departemen per 3 tahun 

d. Persentase dosen yang memperoleh kerjasama penelitian di luar negeri > 4% 

(terhadap jumlah dosen di departemen) 

 

7. DOKUMEN TERKAIT PELAKSANAAN STANDAR 

Data peneliti 

 

 
8. REFERENSI 

a. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

b. Ristekdikti. 2018. Pedoman Audit Mutu Internal (AMI). Jakarta: Direktorat 

Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal Pembelajaran Dan Kemahasiswaan 

c. SPM-Unpad. 2016. Standar SPMI



 

B. STANDAR SARANA DAN PRASARANA PENELITIAN 

 

1. RASIONAL 

Sarana dan prasarana penelitian diperlukan untuk menunjang kebutuhan isi dan proses 

penelitian dalam rangka memenuhi mutu hasil penelitian. Dengan demikian perlu dibuat 

Standar Sarana dan Prasarana Penelitian. 

 

2. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB 

a. Wakil Dekan Bidang Sumber Daya dan Organisasi 

b. Direktur Riset dan Pengabdian Kepada Masyarakat; 

c. Manajer Riset, Inovasi dan Kemitraan 

d. Pusat Studi Keperawatan Berkelanjutan 

 

 
3. DEFINISI ISTILAH 

Standar sarana dan prasarana penelitian merupakan kriteria minimal sarana dan 

prasarana yang diperlukan untuk menunjang kebutuhan isi dan proses penelitian dalam 

rangka memenuhi hasil penelitian. 

 

 
4. PERNYATAAN ISI STANDAR 

a. Unpad menentukan standar sarana dan prasarana sesuai kriteria minimal sarana dan 

prasarana yang diperlukan untuk menunjang kebutuhan isi dan proses penelitian 

dalam rangka memenuhi hasil penelitian 

b. DRPM wajib mengadakan dan memfasilitasi sarana dan prasarana penelitian yang 

terstandar sesuai kriteria minimal yang terkait bidang ilmu Program Studi untuk 

proses pembelajaran dan pengabdian kepada masyarakat. 

c. DRPM wajib mengadakan dan memfasilitasi sarana dan prasarana penelitian yang 

terstandar sesuai kriteria minimal yang terkait bidang ilmu Program Studi yang 

memenuhi standar mutu, keselamatan kerja, kesehatan, kenyamanan dan keamanan 

peneliti, masyarakat dan lingkungan. 

 

 
5. STRATEGI



 

a. Menetapkan sarana dan prasarana penelitian yang merupakan fasilitas untuk 

kegiatan penelitian paling sedikit terkait dengan bidang ilmu program studi; 

b. Sarana dan prasarana penelitian harus memenuhi standar mutu, keselamatan kerja, 

kesehatan, kenyamanan, dan keamanan peneliti, masyarakat, dan lingkungan. 

 
 
6. INDIKATOR 

Minimal 40% penelitian dilaksanakan dengan sarana dan prasarana milik Institusi 

(seperti laboratorium, studio, bengkel, kolam percobaan, dll dilengkapi dengan 

peralatan) 

 

 
7. DOKUMEN TERKAIT PELAKSANAAN STANDAR 

Dokumen sarana dan prasarana penelitian 

 
 

8. REFERENSI 

a. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

b. Ristekdikti. 2018. Pedoman Audit Mutu Internal (AMI). Jakarta: Direktorat 

Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal Pembelajaran Dan Kemahasiswaan 

c. SPM-Unpad. 2016. Standar SPMI



 

C. STANDAR PENGELOLAAN PENELITIAN 

 

1. RASIONAL 

Mutu penelitian ditentukan pula oleh pengelolaan penelitian. Pengelolaan penelitian 

meliputi perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi, serta 

pelaporan kegiatan penelitian. Oleh karena itu untuk menjamin mutu penelitian perlu 

ditetapkan Standar Pengelolaan Penelitian. 

 

2. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB 

a. Wakil Dekan Bidang Sumber Daya dan Organisasi 

b. Direktur Riset dan Pengabdian Kepada Masyarakat; 

c. Manajer Riset, Inovasi dan Kemitraan 

d. Pusat Studi 

 
 

3. DEFINISI ISTILAH 

Standar pengelolaan penelitian merupakan kriteria minimal tentang perencanaan, 

pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi, serta pelaporan kegiatan 

penelitian. 

 
4. PERNYATAAN ISI STANDAR 

a. DRPM wajib mengelola penelitian meliputi perencanaan, pelaksanaan, 

pengendalian, pemantauan dan evaluasi serta pelaporan kegiatan penelitian. 

b. DRPM wajib mengelola kegiatan-kegiatan penelitian Pusat Riset dan Pusat Studi, 

Pusdi, Puslit dan hibah-hibah penelitian baik lokal, nasional dan internasional. 

c. Unpad menetapkan lembaga penelitian, pengabdian masyarakat setingkat Puslit. 

d. Fakultas menetapkan lembaga penelitian, pengabdian masyarakat setingkat Pusdi 

e. DRPM, Puslit, Pusdi dan Laboratorium kompetensi wajib menyusun dan 

mengembangkan rencana program penelitian sesuai dengan rencana strategis 

penelitian Unpad dan Road map Penelitian Pusat Riset dan Pusat Studi berbasis 

capaian pembelajaran. 

f. DRPM, Puslit, Pusdi dan Laboratorium kompetensi wajib mengembangkan 

peraturan, panduan, dan sistem penjaminan mutu internal penelitian.



 

g. DRPM, Puslit, Pusdi dan Laboratorium kompetensi wajib memfasilitasi 

pelaksanaan penelitian dan monev. 

h. DRPM, Puslit, Pusdi dan Laboratorium kompetensi wajib memfasilitasi diseminasi 

hasil penelitian. 

i. DRPM, Puslit, Pusdi dan Laboratorium kompetensi wajib memfasilitasi 

peningkatan kemampuan peneliti untuk melaksanakan penelitian, penulisan artikel 

ilmiah dan kekayaan intelektual serta memberikan penghargaan kepada para peneliti 

yang berprestasi. 

j. Dosen wajib melaporkan hasil penelitian kepada Pusat Riset dan Pusat Studi. 

k. Pusat Riset dan Pusat Studi wajib melaporkan hasil penelitian dosen kepada Pusdi. 

l. Pusat Riset dan Pusat Studi, Pusdi dan Puslit wajib melaporkan hasil penelitian ke 

DRPM. 

m. Unpad wajib memiliki rencana strategis penelitian  di dalam rencana strategisnya. 

n. Unpad wajib menyusun kriteria dan prosedur penilaian penelitian yang menyangkut 

aspek peningkatan jumlah publikasi, penemuan baru di bidang ilmu pengetahuan 

dan teknologi serta jumlah dan mutu buku ajar. 

o. Unpad mewajibkan dosen menulis buku ajar yang bermutu berdasarkan hasil 

penelitian di bidang ilmu pengetahuan dan teknologi. 

p. Unpad wajib membuat buku pedoman pembuatan buku ajar. 

q. Unpad wajib mengendalikan dan meningkatkan mutu pengelolaan lembaga dalam 

menjalankan program penelitian secara berkelanjutan. 

r. Unpad wajib melakukan pemantauan dan evaluasi terhadap lembaga penelitian 

dalam melaksanakan program penelitian. 

s. Unpad wajib membuat buku panduan tentang kriteria peneliti dengan mengacu pada 

standar hasil, standar isi dan standar proses penelitian. 

t. Unpad wajib membuat kerjasama dengan lembaga lain yang memiliki sarana 

prasarana penelitian  yang terstandar. 

u. Fakultas/Pusat Riset dan Pusat Studi menyarankan dosen mendayagunakan sarana 

dan prasarana penelitian pada lembaga lain melalui program kerja sama 

v. Unpad wajib melaksanakan analisis kebutuhan sarana prasarana berdasarkan 

spesifikasinya, jumlah dan jenisnya. 

w. DRPM wajib menyampaikan laporan kinerja lembaga atau fungsi penelitian ke 

pangkalan data pendidikan tinggi (PDPT). 

 
 

 



5. STRATEGI 

Membentuk Pusat Riset dan Pusat Studi sebagai unit kerja pengelola penelitian. 

 
 

6. INDIKATOR 

a. Kesesuaian kegiatan penelitian dengan rencana induk penelitian DRPM 

b. Memiliki tim penjaminan mutu dengan tugas dan tanggung jawab yang jelas dalam 

pengendalian mutu penelitian 

c. Adanya SOP monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan penelitian 

 
7. DOKUMEN TERKAIT PELAKSANAAN STANDAR 

a. Statuta Universitas Padjadjaran; 

b. Peraturan Rektor Nomor 70 Tahun 2014 

c. Peraturan Rektor Nomor 40 Tahun 2016 

d. Peraturan Rektor Nomor 47 Tahun 2016 

e. Pedoman Tata Kelola Unpad 

 
 

8. REFERENSI 

a. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

b. Ristekdikti. 2018. Pedoman Audit Mutu Internal (AMI). Jakarta: Direktorat 

Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal Pembelajaran Dan Kemahasiswaan 

c. SPM-Unpad. 2016. Standar SPMI



 

D. STANDAR PENDANAAN  DAN PEMBIAYAAN PENELITIAN 

 

1. RASIONAL 

Mutu penelitian dipengaruhi oleh keberadaan dana untuk pembiayaan pelaksanaan 

penelitian, karena itu perlu ditetapkan Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian 

agar luaran penelitian bermutu. 

 

2. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB 

a. Wakil Dekan Bidang Sumber Daya dan Organisasi 

b. Direktur Riset dan Pengabdian Kepada Masyarakat; 

c. Manajer Riset, Inovasi dan Kemitraan 

d. Pusat Studi 

 
 

3. DEFINISI ISTILAH 

Standar pendanaan dan pembiayaan penelitian merupakan kriteria minimal sumber dan 

mekanisme pendanaan dan pembiayaan penelitian 

 

4. PERNYATAAN ISI STANDAR 

a. Unpad menentukan standar pendanaan dan pembiayaan penelitian sesuai kriteria 

minimal sumber dan mekanismenya 

b. Unpad wajib menyediakan dana penelitian internal 

c. Pusat Riset dan Pusat Studi menyarankan dosen untuk menggunakan sumber dana 

penelitian yang berasal dari pemerintah, kerjasama dengan lembaga lain di dalam 

dan di luar negeri atau dana dari masyarakat. 

d. Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan penggunaan dan penelitian yang bersumber 

dari pihak eksternal guna perencanaan penelitian, pelaksanaan penelitian, 

pengendalian penelitian, pemantauan dan evaluasi penelitian, pelaporan hasil 

penelitian dan diseminasi hasil penelitian. 

e. Unpad wajib membuat mekanisme pendanaan dan pembiayaan penelitian 

f. Unpad wajib menyediakan dana pengelolaan penelitian 

g. DRPM menggunakan dana pengelolaan penelitian untuk membiayai manajemen 

penelitian yang meliputi seleksi proposal, pemantauan dan evaluasi, pelaporan



 

penelitian dan diseminasi hasil penelitian 

h. DRPM menggunakan dana pengelolaan penelitian untuk peningkatan kapasitas 

peneliti dan insentif publikasi ilmiah atau insentif kekayaan intelektual (KI) 

i. Alokasi dana wajib dialokasikan oleh Unpad berdasarkan jumlah dosen/tahun. 

 

 
5. STRATEGI 

a. Fakultas dan Pusat studi bekerjasama dengan direktur riset Universitas wajib 

menyediakan dan mencarikan sumber dana penelitian baik dari pemerintah maupun 

dari kerjasama dengan luar negeri atau masyarakat; 

b. DRPM harus menetapkan penggunaan dana penelitian untuk membiayai 

perencanaan penelitian, pelaksanaan penelitian, pengendalian penelitian, 

pemantauan penelitian; 

c. DRPM wajib membuat mekanisme pendanaan dan pembiayaan penelitian yang 

dikukuhkan dengan Keputusan Rektor. 

 

6. INDIKATOR 

a. Rata-rata dana penelitian dosen > Rp. 10 juta per dosen tetap per tahun 

b. Persentase penggunaan dana Penelitian > 10% total pemasukan dana 

c. Persentase rata-rata jumlah penelitian dosen yang sesuai bidang per tahun yang 

bekerjasama dengan dalam negeri > 50% 

d. Persentase rata-rata jumlah penelitian dosen yang sesuai bidang per tahun yang 

bekerjasama dengan luar negeri > 30% 

 
7. DOKUMEN TERKAIT PELAKSANAAN STANDAR 

a. Peraturan keuangan 

b. Program Kerja 

c. ToR Kegiatan 

 
 

8. REFERENSI 

a. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

b. Ristekdikti. 2018. Pedoman Audit Mutu Internal (AMI). Jakarta: Direktorat 

Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal Pembelajaran Dan Kemahasiswaan 

c. SPM-Unpad. 2016. Standar SPMI



E. STANDAR ISI PENELITIAN 

 

1. RASIONAL 

Untuk menghasilkan penelitian yang bermutu (hasil penelitian dapat menyelesaikan 

permasalahan masyarakat), maka perlu ditetapkan kedalaman dan keluasan materi 

penelitian (penelitian dasar dan penelitian terapan) yang merupakan isi penelitian. 

Standar Isi Penelitian ditetapkan untuk dijadikan sebagai tolok ukur luaran penelitian. 

 

2. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB 

a. Wakil Dekan Bidang Riset, Pengabdian pada Masyarakat, Korporasi, dan Inovasi 

b. Direktur Riset dan Pengabdian Kepada Masyarakat; 

c. Manajer Riset, Inovasi dan Kemitraan 

d. Pusat Studi 

 

 
3. DEFINISI ISTILAH 

Standar isi penelitian merupakan kriteria minimal tentang kedalaman dan keluasan 

materi penelitian 

 
4. PERNYATAAN ISI STANDAR 

a. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan isi penelitian sesuai kriteria 

minimal dan keluasan materi penelitian 

b. Pusat Riset dan Pusat Studi wajib memiliki peta jalan dan agenda penelitian yang 

relevan untuk mendukung capaian pembelajaran berdasarkan penelitian dasar dan 

terapan 

c. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi wajib menentukan penelitian dasar dan 

terapan yang relevan dengan bidang studi 

d. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi wajib membuat dokumen tertulis yakni peta 

jalan yang mendukung visi keilmuan, agenda penelitian interdisiplin berkelanjutan 

sesuai dengan agenda institusi, pelaksanaan dan keikutsertaan mahasiswa dalam 

kegiatan yang relevan dengan bidang studi 

e. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan kedalaman dan keluasan materi 

penelitian melalui materi pada penelitian dasar dan penelitian terapan



 

f. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan orientasi penelitian berupa 

penjelasan atau penemuan untuk mengantisipasi suatu gejala, fenomena, kaidah, 

model atau postulat baru 

g. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan materi pada penelitian terapan 

materi berorientasi pada luaran penelitian yang berupa inovasi serta 

h. pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang bermanfaat bagi masyarakat, 

dunia usaha dan atau industri. 

i. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan materi penelitian dasar dan 

penelitian terapan yang mencakup materi kajian khusus untuk kepentingan nasional 

j. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan materi penelitian dasar dan 

penelitian terapan harus memuat prinsip-prinsip kemanfaatan, kemutakhiran dan 

mengantisipasi kebutuhan masa mendatang 

k. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan penelitian dasar dan penelitian 

terapan memuat prinsip-prinsip budaya lokal Jawa Barat. 

 
5. STRATEGI 

a. Membuat standar penelitian yang memuat tentang kedalaman dan keluasan materi 

penelitian yang meliputi materi pada penelitian  dasar dan penelitian terapan; 

b. Materi penelitian dasar harus berorientasi pada luaran penelitian yang berupa 

penjelasan atau penemuan untuk mengantisipasi suatu gejala, fenomena, kaidah, 

model, atau postulat baru; 

c. Materi penelitian terapan harus berorientasi pada luaran penelitian yang berupa 

inovasi serta pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang bermanfaat bagi 

masyarakat, dunia usaha, dan/atau industri; 

d. Materi pada penelitian dasar dan penelitian terapan mencakup materi kajian khusus 

untuk kepentingan nasional; 

e. Materi pada penelitian dasar dan penelitian terapan harus memuat prinsip-prinsip 

kemanfaatan, kemutakhiran, dan mengantisipasi kebutuhan masa mendatang. 

 
6. INDIKATOR 

Jumlah penelitian yang sesuai dengan mandat departemen masing-masing minimal 

80%.



 

7. DOKUMEN TERKAIT PELAKSANAAN STANDAR 

a. Materi penelitian dasar 

b. Materi penelitian terapan 

 

 
8. REFERENSI 

a. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

b. Ristekdikti. 2018. Pedoman Audit Mutu Internal (AMI). Jakarta: Direktorat 

Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal Pembelajaran Dan Kemahasiswaan 

c. SPM-Unpad. 2016. Standar SPMI



 

F. STANDAR PROSES PENELITIAN 

 

1. RASIONAL 

Agar hasil penelitian bermutu, maka dalam proses penelitian perlu memperhatikan 

kaidah dan metode ilmiah secara sistematis sesuai dengan otonomi keilmuan dan budaya 

akademik. Karena itulah perlu adanya Standar Proses Penelitian yang dijadikan sebagai 

tolak ukur proses pelaksanaan penelitian. 

 
2. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB 

a. Wakil Dekan Bidang Sumber Daya dan Organisasi 

b. Direktur Riset dan Pengabdian Kepada Masyarakat; 

c. Manajer Riset, Inovasi dan Kemitraan 

d. Pusat Studi 

 

 
3. DEFINISI ISTILAH 

Standar proses penelitian merupakan kriteria minimal tentang kegiatan penelitian yang 

terdiri atas perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan penelitian. 

 

4. PERNYATAAN ISI STANDAR 

a. DRPM menentukan standar proses penelitian sesuai kriteria minimal tentang 

kegiatan penelitian  yang meliputi perencanaan, pelaksanaan dan pelaporan 

b. DRPM menentukan perencanaan, pelaksanaan dan pelaporan penelitian harus 

memenuhi kaidah dan metode ilmiah secara sistematis sesuai dengan otonomi 

keilmuan dan budaya akademik. 

c. DRPM menentukan kegiatan penelitian harus mempertimbangkan standar mutu, 

keselamatan kerja, kesehatan, kenyamanan dan keamanan peneliti, masyarakat dan 

lingkungan. 

d. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan penelitian yang dilakukan oleh 

mahasiswa dalam rangka tugas akhir, skripsi, tesis atau disertasi harus memenuhi 

point 2 dan 3, memenuhi capaian pembelajaran lulusan dan ketentuan peraturan 

Unpad. 

e. Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan kegiatan penelitian yang dilakukan oleh



 

mahasiswa dinyatakan dalam besaran SKS sebagaimana dimaksud dalam 

Permendikbud Nomor 3 tahun 2020 

f. DRPM mengarahkan penelitian yang melibatkan dunia bisnis, industri dan institusi 

pemerintah khususnya di lingkup Jawa Barat 

g. DRPM wajib memiliki mekanisme pengelolaan kegiatan penelitian yang 

terkoordinasi di tingkat institusi yang diimplementasikan dalam Pengabdian Kepada 

Masyarakat dan menjadi bahan pengayaan pembelajaran 

h. Pusat Riset dan Pusat Studi mengarahkan Penelitian mahasiswa harus terkait dengan 

penelitian dosen 

i. Pusat Riset dan Pusat Studi mengarahkan penelitian mahasiswa terstruktur dalam 

kurikulum yang mendukung capaian pembelajaran yang dipublikasikan di jurnal 

nasional ber ISSN, terakreditasi atau internasional 

j. Pusat Riset dan Pusat Studi mengarahkan dosen dan mahasiswa untuk memproses 

hasil penelitian menjadi artikel ilmiah yang dipublikasikan baik tingkat lokal, 

nasional dan internasional. 

k. Pusat Riset dan Pusat Studi menyarankan dosen untuk mempublikasi hasil penelitian 

pada jurnal yang terindeks sitasi 

l. DRPM mengelola pengajuan HAKI atas hasil karya dosen dan mahasiswa. 

m. DTSI wajib mengelola semua dokumentasi pelaksanaan penelitian Pusat Riset dan 

Pusat Studi, pusat studi, pusat penelitian dan DRPM dalam bentuk on-line. 

n. DPRM Pusat Riset dan Pusat Studi/pusdi/puslit menentukan hasil penelitian dasar 

dan terapan yang memenuhi aspek pengembangan iptek, kesejahteraan masyarakat 

dan peningkatan daya saing bangsa. 

o. DPRM dan Pusat Studi wajib memiliki kebijakan tertulis tentang pemanfaatan hasil 

penelitian untuk peningkatan hasil proses pembelajaran dan kebijakan publik dan 

masyarakat yang komprehensif dan sangat jelas 

p. Pusat Studi wajib memanfaatkan hasil penelitian untuk peningkatan proses 

pembelajaran 

 
5. STRATEGI 

a. DRPM menetapkan kaidah dan metode ilmiah secara sistematis yang sesuai dengan 

otonomi keilmuan dan budaya akademik;



 

b. DRPM, dan Pusat Studi dalam kegiatan penelitian harus mempertimbangkan standar 

mutu, keselamatan kerja, kesehatan, kenyamanan serta keamanan peneliti, 

masyarakat, dan lingkungan. 

c. Kegiatan penelitian mahasiswa harus memenuhi capaian pembelajaran lulusan, dan 

ketentuan peraturan yang berlaku. 

 
6. INDIKATOR 

a. Persentase jumlah proposal hibah kompetisi yang diajukan oleh mahasiswa terhadap 

jumlah mahasiswa program studi S1 minimal 10%. 

b. Persentase jumlah proposal hibah kompetisi yang diterima terhadap jumlah proposal 

yang diajukan oleh mahasiswa  program studi S1 minimal 50%. 

c. Jumlah mahasiswa yang mengikuti kegiatan penelitian dosen minimal 50% dari judul 

penelitian dosen 

d. Jumlah penelitian dosen yang sesuai bidang atas biaya sendiri atau dibiayai dari dalam 

atau luar negeri (sebagai ketua atau anggota per dosen per tahun) minimal 1 judul per 

tahun. 

e. Ada perencanaan penelitian (road map) di departemen/pusat 

f. Adanya monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan penelitian 

 

 
7. DOKUMEN TERKAIT PELAKSANAAN STANDAR 

a. Petunjuk teknis dan pelaksanaan penelitian 

b. SOP 

c. Template Proposal Usulan Penelitian 

 
 

8. REFERENSI 

a. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

b. Ristekdikti. 2018. Pedoman Audit Mutu Internal (AMI). Jakarta: Direktorat 

Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal Pembelajaran Dan Kemahasiswaan 

c. SPM-Unpad. 2016. Standar SPMI



 

G. STANDAR PENILAIAN PENELITIAN 

 

1. RASIONAL 

Standar Penilaian Penelitian dibuat agar luaran penelitian terukur, yaitu apakah hasil 

penelitian di bawah kriteria minimum atau di atas kriteria minimum. 

 
2. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB 

a. Wakil Dekan Bidang Sumber Daya dan Organisasi 

b. Direktur Riset dan Pengabdian Kepada Masyarakat; 

c. Manajer Riset, Inovasi dan Kemitraan 

d. Pusat Studi 

 
 

3. DEFINISI ISTILAH 

Standar penilaian penelitian merupakan kriteria minimal penilaian terhadap proses dan 

hasil penelitian. 

 

4. PERNYATAAN ISI STANDAR 

a. DRPM menentukan standar penelitian sesuai kriteria minimal penelitian terhadap 

proses dan hasil penelitian 

b. DRPM menentukan kriteria minimal penilaian proses dan hasil penelitian secara 

terintegrasi yang memenuhi unsur edukatif, objektif, akuntabel dan transparan. 

c. DRPM menentukan kriteria minimal penilaian proses dan hasil penelitian bersifat 

edukatif yang merupakan penilaian untuk memotivasi penelitian agar terus 

meningkatkan mutu penelitian 

d. DRPM menentukan kriteria minimal penilaian proses dan hasil penelitian bersifat 

objektif yang merupakan penilaian berdasarkan kriteria yang bebas dari pengaruh 

subjektivitas 

e. DRPM menentukan kriteria minimal penilaian proses dan hasil penelitian bersifat 

akuntabel yang merupakan penilaian penelitian yang dilaksanakan dengan kriteria 

dan prosedur yang jelas dan dipahami oleh peneliti. 

f. DRPM menentukan kriteria minimal penilaian proses dan hasil penelitian bersifat 

transparan yang merupakan penilaian prosedur dan hasil penilaiannya dapat diakses



 

oleh semua pemangku kepentingan 

g. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan penilaian proses dan hasil 

penelitian yang memenuhi prinsip terintegrasi dan memperhatikan kesesuaian 

dengan standar hasil, standar isi dan standar proses penelitian; 

h. DRPM menentukan penilaian penelitian yang dapat dilakukan dengan metode dan 

instrumen yang relevan, akuntabel dan dapat mewakili ukuran ketercapaian kinerja 

proses serta pencapaian kinerja hasil penelitian 

i. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan penilaian penelitian yang 

dilaksanakan oleh mahasiswa dalam rangka penyusunan laporan tugas akhir, skripsi, 

tesis atau disertasi diatur berdasarkan ketentuan Unpad 

j. DRPM dan Pusat Riset dan Pusat Studi menentukan penilaian capaian penelitian 

dasar dan terapan yang terlaksana dengan biaya luar negeri, luar Perguruan Tinggi, 

dan biaya Perguruan Tinggi atau sendiri 

k. Kegiatan penilaian penelitian seharusnya melibatkan Tim dari luar Unpad 

berdasarkan metode penilaian yang sahih dan andal. 

 

5. STRATEGI 

DRPM harus merumuskan dan menetapkan sistem penilaian. Penilaian proses dan hasil 

penelitian harus dilakukan secara terintegrasi paling sedikit memenuhi unsur, edukatif, 

objektif, akuntabel, dan transparan (penilaian yang prosedur dan hasilnya dapat diakses 

oleh semua pemangku kepentingan) 

 
6. INDIKATOR 

a. Adanya rencana jangka panjang, menengah dan tahunan 

b. Adanya perencanaan anggaran/dana yang memadai dan berkelanjutan 

c. Kesesuaian pelaksana penelitian dengan proposal 

d. Kesesuaian isi penelitian dengan proposal 

e. Kesesuaian waktu pelaksanaan penelitian dengan proposal 

f. Kesesuaian anggaran/dana pelaksanaan penelitian dengan proposal 

 
7. DOKUMEN TERKAIT PELAKSANAAN STANDAR 

Pedoman penilaian Penelitian



8. REFERENSI 

a. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

b. Ristekdikti. 2018. Pedoman Audit Mutu Internal (AMI). Jakarta: Direktorat 

Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal Pembelajaran Dan Kemahasiswaan 

c. SPM-Unpad. 2016. Standar SPMI



 

H. STANDAR HASIL PENELITIAN 

 

1. RASIONAL 

Untuk mencapai Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Fakultas Keperawatan Universitas 

Padjadjaran dalam penyelenggaraan penelitian yang mampu memenuhi tuntutan 

masyarakat pengguna jasa pendidikan tinggi, diperlukan hasil penelitian yang dapat 

menyelesaikan permasalahan kesehatan yang dihadapi masyarakat. 

Penjaminan mutu hasil penelitian dapat ditunjukan atau dibuktikan dengan kepuasan 

dari para pemangku kepentingan. Hasil penelitian tidak hanya pada segi output, tetapi 

juga harus dibuktikan pada segi outcome, benefit dan impact-nya. Atas dasar hal 

tersebut maka perlu ditetapkan Standar Hasil Penelitian untuk dijadikan sebagai tolok 

ukur bagi Direktorat Riset, Pengabdian Pada Masyarakat dan Inovasi, Pusat Riset, Pusat 

Studi, dosen dan mahasiswa. 

 
2. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB 

a. Wakil Dekan Bidang Riset, Pengabdian pada Masyarakat, Korporasi, dan Inovasi 

b. Direktur Riset dan Pengabdian Kepada Masyarakat; 

c. Manajer Riset, Inovasi dan Kemitraan 

d. Pusat Studi 

 

 
3. DEFINISI ISTILAH 

Standar hasil penelitian merupakan kriteria minimal tentang mutu hasil penelitian 

 
 

4. PERNYATAAN ISI STANDAR 

a. Pusat Studi Keperawatan Berkelanjutan didampingi Direktorat Riset dan 

Pengabdian Kepada Masyarakat [DRPM] Unpad wajib memiliki kebijakan/ 

pedoman penelitian yang mencakup : standar hasil, standar isi, standar proses, 

standar kualitas penelitian, sarana prasarana, standar pengelolaan, pendanaan yang 

dapat diakses secara on-line 

b. DRPM Unpad menentukan kriteria minimal hasil penelitian yang merupakan 

penelitian terapan dan penelitian dasar sebesar 75% 

c. DRPM Unpad mengarahkan hasil penelitian unpad dalam rangka mengembangkan 

Iptek serta meningkatkan masyarakat dan daya saing bangsa



 
 

d. DRPM Unpad menetapkan hasil luaran penelitian sesuai kaidah dan metoda ilmiah 

secara sistematis sesuai keilmuan dan budaya akademik 

e. DRPM Unpad bersama Pusat Studi mengarahkan hasil penelitian mahasiswa dalam 

rangka iptek serta mensejahterakan masyarakat dan daya saing bangsa, sesuai 

dengan capaian pembelajaran lulusan dan ketentuan peraturan Unpad. 

f. Pusat Studi menentukan kebijakan hasil penelitian untuk disebarluaskan, dengan 

cara diseminarkan, dipublikasikan, di HAKI-kan, dipatenkan dan kegiatan internal 

lainnya 

g. Pusat Studi Wajib menyelenggarakan kegiatan sosialisasi hasil penelitian dalam 

bentuk seminar ilmiah/Fkep Expo 

 
5. STRATEGI 

a. Membuat rumusan kriteria kaidah dan metode ilmiah untuk hasil penelitian dosen 

dan mahasiswa. 

b. Membentuk komisi etik penelitian yang bertugas menjamin aspek etik penelitian. 

 

 
6. INDIKATOR 

a. Sekurang-kurangnya 1 artikel/departemen hasil penelitian dipublikasikan pada 

jurnal internasional bereputasi per tahun; 

b. Sekurang-kurangnya 5 artikel/departemen hasil penelitian dipublikasikan pada 

jurnal nasional terakreditasi per tahun; 

c. Sekurang-kurangnya 5 makalah hasil penelitian dipublikasikan dalam seminar 

internasional per tahun; 

d. Sekurang-kurangnya 5 makalah hasil penelitian dipublikasikan dalam seminar 

nasional per tahun; 

e. Sekurang-kurangnya 30 makalah hasil penelitian dipublikasikan dalam seminar 

lokal per tahun. 

f. Sekurang-kurangnya 1 karya hasil penelitian memperoleh penghargaan di tingkat 

nasional/internasional per tahun. 

g. Sekurang-kurangnya 1 karya hasil penelitian diajukan untuk memperoleh HAKI per 

departemen per tahun



 

7. DOKUMEN TERKAIT PELAKSANAAN STANDAR 

a. Rencana Induk Riset (RIR) 

b. Road Map Penelitian 

c. Pedoman mutu penelitian 

 

 
8. REFERENSI 

a. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

b. Ristekdikti. 2018. Pedoman Audit Mutu Internal (AMI). Jakarta: Direktorat 

Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal Pembelajaran Dan Kemahasiswaan 

c. SPM-Unpad. 2016. Standar SPMI 


